Ajuntament de Valldemossa
PLECS DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS QUE HAN DE
REGIR LA CONTRACTACIO DE LA GESTIO DEL SERVEI PUBLIC
D’ATENCIO A LA PRIMERA INFANCIA DE L’ESCOLA INFANTIL
MUNICIPAL DE VALLDEMOSSA AMB CRITERIS DE QUALITAT SOCIAL I
EDUCATIVA.

CONTRACTE DE GESTIO DE SERVEI PUBLIC
PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO: OBERT
TRAMITACIO: ORDINARIA X[ ] URGENT
MESA DE CONTRACTACIO: XIsi [INO.

CONTRACTE SUBJECTE A REGULACIO HARMONITZADA: Si[ ] NO[X]

OBJECTE DEL CONTRACTE: contractaci6 de la gestido i funcionament de
I’explotacio del servei public d’atencid a la primera infancia de 1’escola municipal
infantil de Valldemossa. El contracte definit té la qualificaci6 de contracte
administratiu de serveis publics, d’acord amb allo que estableix ’article 10 del Text

Refos de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu
3/2011, de 14 de novembre.

ORGAN DE CONTRACTACIO: Plenari de I’Ajuntament de Valldemossa
RESPONSABLE DEL CONTRACTE: Batle President de I’Ajuntament de
Valldemossa

ORGAN CONSULTIU: Comissi6 de Seguiment i Control de I’Ajuntament de
Valldemossa
Aquest servei, en el marc del que preveu el plec de prescripcions técniques, inclou:

X A. Servei d’escolaritzacié i els serveis complementaris segiients:

= Al. Servei d’acollida/recollida
= A2. Servei de menjador-descans

X] B. Servei destinat a ’enfortiment de les capacitats educatives de les families
X C. Servei de gestid complementaris:
C1. Gestio de cobrament de matricules i quotes.
C2. Gesti6 d’admissio i matricula.
X D. Servei d’Escola d’Estiu

— CPV (vocabulari comu de contractes)

Bflofifrjofofo] [ WjLLL T TITTTITTTIITT]

— CPA (classificaci6 de productes per activitats)
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Ajuntament de Valldemossa

Nomenclatura principal Nomenclatura complementaria (si escau)

B s [ [ [ [ [ | Lt il

NUMERO D’EXPEDIENT: ------

PERFIL DEL CONTRACTANT: www.valldemossa.es

NECESSITATS ADMINISTRATIVES QUE S’HAN DE SATISFER: gestionar
d’acord amb el plec de prescripcions técniques el servei public d’atenci6 a la primera
infancia de I’escola municipal infantil de Valldemossa..
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Ajuntament de Valldemossa

QUADRE DE CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE

CLAUSULA 1. FINANCAMENT DEL SERVEI
A.1 Prestacions economiques

Per gestionar aquest servei public d’atenci6 a la primera infancia, el contractista té
dret a les contraprestacions economiques segiients:

— Ingressos derivats del cobrament als usuaris de les tarifes aprovades per
I’ajuntament de Valldemossa per les diferents prestacions dels serveis concedits,
d’acord amb el nombre de places. Aquestes tarifes figuren recollides a I’ordenanca
aprovada per I’aj. Valldemossa.

— L’aportacié economica de I’aj. Valldemossa.
A.2 Pressupost de licitacié (aportacié economica de ’ajuntament de Valldemossa)

Preu a tant algat:

Respecte de la despesa prevista per a cada una de les dues anualitats (de 1’1 de
setembre de 2016 fins al 31 d’agost de 2017, i de I’1 de setembre de 2017 fins al 31
d’agost de 2018) de 96.139,76 €, ’empresa contractada gestionara el cobrament de
37.738,44 € directament de les families (segons simulacié annexa), a més de 58.401,32
€ del diferencial, aportat per ’ajuntament, com a preu de la contracta. Mitjancant la
possible ampliacidé o reduccid6 de la mateixa, assumira la reduccidé o increment
d’ingressos que ocasionaria una matricula inferior o superior a la prevista, o I’increment
o reduccié de quotes.

Es preveuen els ajustos d’IPC definits per la norma.

PRESUPOST D’INGRESSOS PER APORTACIONS FAMILIARS. ESCOLA
INFANTIL AJUNTAMENT DE VALLDEMOSSAI PRESSUPOST DE
DESPESES

. CURS 2016-2017

PRESSUPOST D’INGRESSOS PER APORTACIONS FAMILIARS ESCOLA
INFANTIL AJUNTAMENT DE VALLDEMOSSA. CURS 2012-2013

Ingressos per quotes

Nins Quota Mes TOTAL
10 181,98 € 10 18.198,00 €
2 250,52 € 10 5.010,40 €
2 325,47 € 10 6.509,40 €
1 342,61 € 10 3.426,10 €
Suport familiar 200,00 €
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Ajuntament de Valldemossa

Subtotal 1 33.343,90 €
Ingressos mes de juliol 75% d’un mes 2.485,79 €
Subtotal 2 2.485,79 €
Ingressos per matricules

Nins | Quota TOTAL

15 | 127,25 € 1.908,75 €

Subtotal 3 1.908,75 €
TOTAL INGRESSOS per les FAMILIES 37.738,44 €

Import: 37.738,44 €

Aquest preu (exempte d’IVA) no contempla el servei de catering de menjador, que no

s’inclou en aquesta contracta

PRESSUPOST DESPESES ESCOLA INFANTIL AJUNTAMENT DE VALLDEMOSSA

CURS 2016 2017 TOTAL
Personal docent
Mestra 9.83564 €| 19.671,28€ 29.506,92 €
Técnica 7.254,32€| 14.508,64 € 21.762,96 €
Técnica 7.254,32€| 14.508,64 € 21.762,96 €
Altres 559,17 € 978,56 € 1.537,73 €
Sub total Pers Docent 24903,45€| 49.667,12€ 74.570,57 €
Personal no docent
Netetjador/a 2.620,57 € 4.586,00 € 7.206,57 €
Total Personal 27.524,02€| 54.253,12€ 8177713 €
Altres
Assegurances i material fungible 2.044,62 € 3.578,03 € 5.622,65 €
Subtotal 1 29.568,64€| 57.831,15€ 87.399,78 €
5% Benefici Industrial+5%D ESTR
Subtotal 2 8.739,98 €
TOTAL 96.139,76 €

Respecte de la despesa prevista per a cada una de les dues anualitats (de 1’1 de

setembre de 2016 fins al 31 d’agost de 2017, i de I’1 de setembre de 2017 fins al 31
d’agost de 2018) de 96.139,76 €, ’empresa contractada gestionara el cobrament de
37.738,44 € directament de les families, a més de 58.401,32 € del diferencial, aportat
per l'ajuntament, com a preu de la contracta. Mitjangcant la possible ampliacié o
reduccié de la mateixa, assumira la reduccidé o increment d’ingressos que ocasionaria
una matricula inferior o superior a la prevista, o I’increment o reducci6é de quotes, aixi
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com la modificacid dels parametres que els determinaren i que es detallen al pressupost
del servei.
Es preveuen els ajustos d’IPC definits per la norma.

Allo que s’adquireixi amb recursos economics del servei quedara a disposicio de
I’Ajuntament de Valldemossa una vegada finalitzada la prestacio.

A les despeses realitzades pel pagament del proveidor de dinar per catering , no
se’ls aplicara el percentatge referit a despesa d’estructura ni el benefici industrial. Es
podra optar a altres modalitats de ment, sempre amb ’acord de la inspeccié municipal.

A més dels ingressos provinents de les families i de ’ajuntament, no se’n preveuen
d’altres.

CLAUSULA 2. CONSIGNACIO PRESSUPOSTARIA I ANUALITATS DE
L’APORTACIO ECONOMICA DE L’AJUNTAMENT.

B.1. Distribucio6 per anualitats:

Any Total (IVA inclos) Partida pressupostaria
2016 19.467,11 €
2017 58.401,32 €
2018 38.934,21 €
Exercicis prorroga
2014
2015
2016

CLAUSULA 3. DURADA DEL CONTRACTE I TERMINI D’EXECUCIO

Durada del contracte: dos anys, a comptar des de la data en qué es formalitzi el
contracte. Es preveu que el contracte abasti del 1/09/2016 al 31/08/2017, incloent 2
cursos escolars complets

Termini d’execuci6 total: dos anys prorrogable per dos anys mes

Data d’inici del servei: 1 de setembre de 2016

CLAUSULA 4. ADMISSIO DE LA PRORROGA DEL CONTRACTE

[ ]NO
X si

Condicions en qu¢ la prorroga s’ha de dur a terme (termini, preavis, etc.):

La vigencia d’aquest contracte pot prorrogar-se anualment per acord de 1’0rgan de
contractacio, adoptat un mes abans que acabi la vigéncia inicial del contracte, fins a un
periode maxim de dos anys. Es revisarien els preus d’acord al que estableix la clausula
G d’aquests plecs.
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CLAUSULA 5. TERMINI DE GARANTIA

UN ANY (d’acord amb I’article 102.5 LCSP)

CLAUSULA 6. SOLVENCIA

6.1. CONDICIONS MINIMES DE SOLVENCIA (art. 54 de la LCSP)

Els empresaris han d’acreditar que compleixen les condicions minimes de solvéncia
economica i financera i professional o técnica per dur a terme 1’objecte del contracte
que s’especifiquen en els apartats segiients.

6.2. CLASSIFICACIO DELS CONTRACTISTES. No és exigible, art. 25 Reial Decret
2/2000, 16 de juny, por el que s’aprova el texto refos de la Llei de Contractes de les
Administracions Publiques.

6.3. CONCRECIO DE LES CONDICIONS DE SOLVENCIA (art. 64 de la LCSP)
A més de la solvencia indicada als apartats segiients, s’exigeix:

— El compromis de complir, com a minim, amb el nombre de professionals docents i
la qualificaci6 d’aquests requerits d’acord amb la clausules del plec de prescripcions
tecniques

— El compromis de complir amb el percentatge de professionals amb I’experiéncia
requerida d’acord amb la clausula setena apartat 2.A del plec de prescripcions
tecniques

En el marc de Darticle 64.2 de la LCSP, aquests compromisos tenen el caracter
d’obligacid essencial a I’efecte del que es preveu en ’article 223.f de la LCSP.

6.4. MITJANS D’ACREDITACIO DE LA SOLVENCIA ECONOMICA I
FINANCERA (art. 78 de la LCSP)

S’ha d’acreditar amb la presentacid d’algun dels documents segiients, sense perjudici
que per raons justificades puguin presentar qualsevol altra documentaci6é considerada
suficient per I’0rgan de contractacio:

1. Declaraci6 apropiada d’una entitat financera o, si és el cas, justificant que hi ha una
asseguranca d’indemnitzaci6 per riscs professionals.

2. Declaraci6 sobre el volum global de negocis en I’ambit d’activitats corresponent a
I’objecte del contracte, referit com a maxim als tres darrers exercicis disponibles segons
la data de creaci6 o d’inici de les activitats de I’empresari.

3. Presentaci6 dels balangos aprovats durant els tres darrers exercicis.

6.5. MITJANS D’ACREDITACIO DE LA SOLVENCIA TECNICA (art. 67 i 68 de la
LCSP)
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S’ha d’acreditar amb la presentacio d’algun dels documents segiients:

1. Titulacions académiques 1 professionals dels empresaris i del personal de direccié de
I’empresa i, en particular, del personal responsable de 1’execucié del contracte. En
qualsevol cas s’ha d’acreditar amb les titulacions i els certificats corresponents de cada
una de les persones i técnics que es destinaran a la prestacio dels serveis, d’acord amb el
model de I’annex I d’aquests plecs.

2. Precontracte o equivalent amb el nom i llinatges de les persones de la plantilla que
compleixen els requisits de tenir el minim d’experiéncia en educacid i atenci6 a la
primera infancia exigida i certificat de cada una d’elles en que constin els anys
d’experiéncia laboral, d’acord amb el model de ’annex II d’aquests plecs.

6.6. MITJANS D’ACREDITACIO DE LA SOLVENCIA D’EMPRESES NO
ESPANYOLES D’ESTATS MEMBRES DE LA UE (art. 58 de la LCSP)

6.7. HABILITACIO EMPRESARIAL O PROFESSIONAL EXIGIDA. (Art. 54.2 de la
LCSP)

CLAUSULA 7. REVISIO DE PREUS (Art. 54.2 de la LCSP)

[ ] No escau

[ ] Formula:

X] Variacio de I'IPC

[ ] Daltres: 2%

Sistema aplicable:

Durant el primer any de prestacioé del servei no hi haura cap revisioé de preus. A partir
del segon any, el preu del contracte s’ha de revisar anualment, segons les variacions
que experimenti I’index de preus al consum estatal publicat per I'Institut Nacional
d’Estadistica, prenent com a base la data d’adjudicacié del contracte. Aquesta revisio
no pot superar el 85% de variacid experimentada per 1’index adoptat.

CLAUSULA 8. GARANTIES

8.1. GARANTIA PROVISIONAL: MAXIM DEL 3% DEL PRESSUPOST DE
LICITACIO (IVA exclos). Art. 103 de la LCSP)

[] Import:
X] No escau

8.2. GARANTIA DEFINITIVA: 5% DE L’IMPORT D’ADJUDICACIO (IVA exclos)
Forma de prestar la garantia:

X] En qualsevol de les formes regulades en els articles 95 i 96 de la LCSP
[] Mitjangant retenci6 de preu
[ ] No escau

8.3. GARANTIA COMPLEMENTARIA: MAXIM DEL 5% (IVA exclos)
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X] NO
[]si

CLAUSULA 9. PRESENTACIO DE PROPOSICIONS

Lloc: Registre de I’ajuntament de Valldemossa, Jardins rei Joan Carles I, 07170
Data limit: 15 dies ( Procediment urgent segons declaracié d’urgéncia).
Hora limit: 14.00 hores

Llocs en que es pot anunciar que 1’oferta s’ha trames per correu:

— Numero de fax: 971 612 299

— Adrega electronica: ajuntament@ajvalldemossa.net

Una vegada presentades les ofertes les segiients comunicacions relatives a aquest
contracte, seran anunciades al perfil del contractant del Ajuntament de Valldemossa o al
seu taulell d’anuncis i les comunicacions entre I’0rgan de contractacio i I’adjudicatari
seran efectuades per FAX.

CLAUSULA 10. ADMISSIBILITAT DE VARIANTS. (Art. 147 de la LCSP)

[]SI
X] NO

CLAUSULA 11. PARAMETRES OBJECTIUS PER APRECIAR VALORS
ANORMALS O DESPROPORCIONATS (art. 152 de la LCSP)

Se considerara oferta desproporcionada, y por lo tanto quedaran eliminadas, todas
aquellas que su importe sea inferior en un 15% a la media de todas las ofertas
presentadas.

Aquellas ofertas que sean eliminadas por esta causa se les dard audiencia para justificar
el valor de la oferta (art. 152.3)

CLAUSULA 12. CIRCUMSTANCIES DETERMINANTS DE L’ADJUDICACIO
EN ELS CASOS D’IGUALTAT DE PROPOSICIONS (DA 4a de la LCSP)

Quan s’estimi convenient, a I’efecte de resoldre empats, la proposta d’adjudicacié s’ha
de fer en favor de ’empresari que acrediti la circumstancia segiient:
- X Nombre de treballadors (en serveis complementaris) amb discapacitat superior al
2% d’acord amb la DA 4a 2.
- X Entitats sense anim de lucre d’acord amb la DA 4a. 4.

CLAUSULA 13. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE
(art. 118 de la LCSP)

-L’empresa estara obligada a mantenir el percentatge de finangament destinat a massa
salarial tenint com a base el conveni col-lectiu de 1’ensenyament privat sostingut total o
parcialment amb fons public; en concret la quantitat de 73.580,25€ es destinara
integrament a despesa de personal (massa salarial) segons figurara a 1’oferta presentada.
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-Aixi mateix sera obligacié del contractista el subrogar el personal adscrit als serveis
d’atencid a la primera infancia de I’ajuntament de Valldemossa.

- Quan havent-hi quorum de 10 alumnes es realitzi escola d’estiu, I’empresa cobrara la
quota fixada per I’ajuntament a principi de curs, pero assumira les despeses de personal
1 material fungible de manera que no es carregaran a ’ajuntament . La despesa del mes
d’agost no es facturara a I’ajuntament.

CLAUSULA 14. IMPORT MAXIM DE LES DESPESES DE PUBLICITAT

Totes les despeses de publicitat aniran a carrec de I’adjudicatari, amb un import maxim
de 500,00 €.

CLAUSULA 15. PROGRAMA DE TREBALL EN CONTRACTES DE TRACTE
SUCCESSIU

[]si
X] NO

CLAUSULA 16. PAGAMENT DEL PREU DEL CONTRACTE (art. 216 de la
LCSP) I COBRAMENT DE LES QUOTES QUE HAN DE SATISFER ELS
USUARIS DEL SERVEI (art. 281 de la LCSP)

L’abonament del preu del contracte (aportacid6 economica de 1’ajuntament de
Valldemossa) s’ha d’efectuar de la forma segiient:

a) L’adjudicatari ha d’expedir mensualment una factura on es detallaran les prestacions
aixi com els ingressos obtinguts de les aportacions dels usuaris. S’acompanyara
amb una relacio de justificants en excel i dels documents justificatius necessaris
referits a despesa de personal 1 equipament .

b) La factura i els documents annexos han de ser revisats i conformats pel responsable
del contracte en el termini maxim de deu dies naturals. En cas de disconformitat, ha
de retornar al contractista les factures presentades i i ha d’atorgar un termini maxim
de deu dies habils a comptar des del segiient al de la recepcio, per tal que pugui fer
reclamacions o presentar una nova factura amb les rectificacions corresponents.

c) D’altra banda, el concessionari té dret a percebre, directament de les families
usuaries del servei, la matricula, les quotes mensuals i altres per suport familiar
aprovades per ’entitat local per les diferents prestacions dels serveis concedits;
figuren a ’ordenanga aprovada per I’ajuntament de Valldemossa.

CLAUSULA 17. SUBCONTRACTACIO (art. 227 de la LCSP)

No es permet pel que fa als serveis de caracter educatiu.

CLAUSULA 18. LLOC DE LLIURAMENT O DE PRESTACIO DEL SERVEL
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Escola Infantil Muncipal de Valldemossa de 0-3 anys. C/ d’Els Valldemossa sn.
Valldemossa. 07170

CLAUSULA 19. RESOLUCIO DEL CONTRACTE

Causes especials de resolucio del contracte:

Son causes de resolucio, a més de les previstes als articles 223 a 225 de la LCSP:

a) El fet que el contractista incorri en qualsevol de les causes de prohibicid per
contractar amb 1’ Administracié publica estipulades en article 54 de la LCSP o en
aquests plecs durant I’execucidé del contracte, quan a criteri puguin derivar-se
perjudicis per a ’interés general.

b) El compliment del termini establert en el contracte.

c) Les actuacions de I’adjudicatari que impedeixin o menyscabin les potestats de
direcci6 i de control del servei que corresponen a I’ajuntament de Valldemossa

d) No haver aportat I’adjudicatari la polissa d’asseguranca de responsabilitat civil en el
termini d’un mes a comptar des de I’inici del contracte.

e) Cometre més d’una falta molt greu en el transcurs d’un trimestre.

Només en el cas en que es produeixi la resolucid del contracte per circumstancies

sobrevingudes d’interés public I’entitat adjudicataria tindra dret a ser indemnitzada pels

danys i perjudicis que pugui ocasionar-li aquesta resolucio.

Incompliments de la prestaci6 que n’afectin caracteristiques que s’hagin tingut en
compte per definir els criteris d’adjudicacio, als quals s’atribueix caracter d’obligacié
contractual essencial als efectes de 1’article 223.f (art. 150.6 de la LCSP):
a) Incomplir, durant I’execucié del contracte, les millores salarials sobre el conveni
estatal d’aplicacié presentades en I’oferta.
b) Incompliment de I’oferta presentada en quant a:
Subcontractacid serveis complementaris: incompliment quan al manteniment de la
tipologia d’empreses presentada a 1’oferta de licitacio.
Personal directe per serveis complementaris: Incompliment quan al percentatge de
persones amb discapacitats /o amb dificultats d’accés al mercat laboral, contractades
dels serveis complementaris de 1’elaboraci®é del menjar i manteniment de les
instal-lacions presentada a I’oferta de licitacio.

CLAUSULA 19. VALORACIO D’OFERTES PRESENTADES AMB IVA I
SENSE I SENSE IVA

Els serveis objecte del contracte es troben exemptes de I'IVA (article 20.9 LIVA)

CLAUSULA 20. DOCUMENTACIO RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO

Juntament amb la documentacié administrativa general, continguda al sobre 1,

documentaci6 relativa als criteris d’adjudicaci6é que s’ha de presentar ¢s la segiient (s’indica

també el sobre en el qual s’ha d’incloure):

SOBRE 1. DOCUMENTACIO ADMINISTRATIVA GENERAL
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a) Documents que acreditin la personalitat juridica de I’empresari.
b) Documents que acreditin la representacio.

— Els que compareguin o signin ofertes en nom d’un altre, presentaran copia
notarial del poder de representacio, validat pel Secretari de la Corporacio.

— Si el licitador és persona juridica, aquest poder ha de constar inscrit en el
Registre Mercantil, quan sigui exigible legalment.

— Igualment la persona amb poder validat a efectes de representacid, ha
d’acompanyar fotocopia compulsada administrativament o testimoni notarial del
seu document nacional d’identitat.

c) Declaracio responsable de no estar incurs en una prohibicid per contractar de les
recollides en D’article 60 del Text Refos de la Llei de Contractes del Sector Public,
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre.

Aquesta declaraci6 incloura la manifestacié d’estar al corrent en el compliment de
les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social imposades per les
disposicions vigents, sense perjudici que la justificacid acreditativa d’aquest
requisit s’hagi de presentar, abans de I’adjudicaci6 definitiva, per I’empresari a
favor del qual se n’hagi d’efectuar.

d) Documents que justifiquin el compliment dels requisits de solvéncia economica,
financera i técnica o professional.

Si ’empresa esta pendent de classificacid, ha d’aportar el document acreditatiu
d’haver presentat la corresponent sol-licitud per a aixo, 1 ha de justificar que
disposa de la classificacid exigida en el termini previst a les normes de
desplegament de la normativa de contractacid per a I’esmena de defectes o
omissions en la documentacio.

e) Si escau, una adrega de correu electronic on efectuar les notificacions.

f) Les empreses estrangeres presentaran declaracid de submissio a la Jurisdiccio dels
Jutjats 1 Tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes aquelles incidéncies que de
manera directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb renuncia, si s’escau, al fur
jurisdiccional estranger que pugui correspondre al licitador.

SOBRE 2. PROPOSICIO ECONOMICA

a) Proposicio economica.

Es presentara conforme al model segiient:

«En/Na , amb domicili als efectes de
notificacions a , ¢/ , n.° _ amb DNI n.°
, en representacid6 de I’Entitat , amb CIF n.°

, assabentat de I’expedient per a la contractacid del servei de/d’
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per procediment obert, oferta economicament més avantatjosa, diversos

criteris d’adjudicacid, anunciat en el Butlleti Oficial de la Provincia n.° __, de data

, 1 en el Perfil de contractant, faig constar que conec el Plec que serveix de base

al contracte i1 I’accepto integrament, participo en la licitacié i em comprometo a portar a
terme 1’objecte del contracte per I’import de/d’ euros.

, de/d’ de 20 .

Signatura del licitador,

Signatura: ».

SOBRE 3. PROPOSICIO "I:ECNICA RELATIVA ALS CRITERIS
AVALUABLES MITJANCANT FORMULES.

Qualitat del lloc de treball (apartat 1)

— Proposta de distribucio del pressupost amb indicaci6 de la proposta de salaris per tipologia
de personal en atencié educativa i nombre de professionals d’acord amb el conveni
conveni col-lectiu de I’ensenyament privat concertat indicant els increments a partir de les
quanties previstes en el conveni citat.

— Compromis de massa salarial d’execucio prevista en les preescripcions d’aquest plec.

Creacio de llocs de treball per persones discapacitades o desfavorides del mercat

laboral

— En cas de subcontractacié dels serveis complementaris: precontracte o compromis
de subcontractacio del servei amb empreses amb explicitacio de 1’objecte social de
I’entitat.???

— Es de contractacié de personal directe per serveis complementaris: precontracte o
compromis de contractacid de persones amb discapacitat amb explicitacié del grau
de discapacitat de les persones en qliestio.

Per acreditacié de formacié continua i titulacions (apartat 4.2)
— Formaci6 continua: Justificant dels cursos que es prenen en consideraci6 (5 darrers

anys)

Propostes de millora que I’ajuntament de Valldemossa consideri oportunes
(apartat 8.3)

SOBRE 4. PROPOSICIO TECNICA RELATIVA ALS CRITERIS NO
AVALUABLES MITJANCANT FORMULES. Incloura aquells documents que
siguin necessaris per a la valoracio dels criteris que depenguin d’un judici de
valor.

Gestio educativa (apartat 2)
2.1. Projecte educatiu de centre
— Trets d’identitat educativa del centre
— Aspectes educatius dels serveis de menjador, descans,acollida i recollida
— Linies de treball amb families
— Interaccié amb I’entorn
— Projecte lingiiistic
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2.2. Pla d’acollida i adaptacié
— Horaris i calendari
— Proposta d’organitzaci6 i continguts
. Pla d’atenci6 a la diversitat
— Model d’atenci6 a I’alumnat amb NESE
— Organitzaci6 del centre per a I’atencio a la diversitat
— Recursos 1 mesures per a I’atenci6 a la diversitat
2.3. Programaci6 General Anual
Coherencia amb el conjunt de la programacié
Adaptaci6 a I’entorn
Singularitzada
2.4.Projecte de concrecid curricular de centre
— Distribuci6 dels objectius, continguts i criteris d’avaluaci6 a cadascuna de
les unitats didactiques

— Seqiiencia i1 organitzacid de continguts, materials i recursos didactics
utilitzats

en cadascuna de les unitats didactiques

— Decisions metodologiques en cadascuna de les unitat didactiques

— Criteris d’avaluaci6 de ’alumnat, professorat i de cadascuna de les unitats
didactiques

Gestio personal (apartat 4)
4.1. Organitzacio i gestio personal
4.1.1. Proposta d’organitzacid personal (respectant els minims estipulats a ’apartat de
solveéncia teécnica)
— Document de proposta d’organitzaci6 del personal. Horaris prevists.
o Proposta de protocols de substitucions
o Una copia impresa a doble cara del document de proposta signada pel
representant de ’empresa (maxim 10 pagines)
o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)
4.1.2. Proposta de plans de prevenci6 de riscs laborals, pla d’igualtat, pla de conciliacid
familiar 1 laboral
o Una copia impresa a doble cara del document de proposta signada pel
representant de ’empresa (maxim 10 pagines)
o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)
4.1.3. Proposta de pla de formacio
o Una copia impresa a doble cara del document de proposta signada pel
representant de I’empresa (maxim 5 pagines)
o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)

Gestio administrativa/organitzativa (apartat 5)
5.1. Relacio, funcionament i canals de comunicacidé de 1’entitat
gestora amb 1’ajuntament
o Una copia impresa a doble cara del document de proposta signada pel
representant de I’empresa (maxim 20 pagines)
o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)
5.2. Definici6 de responsabilitats a la gesti6 de recursos humans i materials
Una copia impresa a doble cara del document de proposta
o signada pel representant de I’empresa (maxim 20 pagines)

Jardins Rei Joan Carles 1 13
Tels. 971 61 2002 - 971 61 20 25 - 971 61 26 07/ Fax 971 61 22 99

07170 VALLDEMOSSA (Balears)




Ajuntament de Valldemossa

o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)
5.3. Proposta de gesti6 informatica de les dades i del servei
o Una copia impresa a doble cara del document de proposta signada pel
representant de I’empresa (maxim 20 pagines)
o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)
5.4. Analisi de les necessitats i propostes de les millores organitzatives

o Una copia impresa a doble cara del document de proposta signada pel
representant de ’empresa (maxim 20 pagines)
o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)
5.5. Seguiment i avaluaci6 del funcionament del servei. Protocols de gestio de cer
(procediments, protocols...)
o Una copia impresa a doble cara del document de proposta signada pel
representant de ’empresa (maxim 20 pagines)
o Una copia en format digital (CD o llapis de memoria)

Propostes de millora (apartat 8)
8.1 Projectes d’innovaci6é amb altres entitats (universitats, IES...)
— Copia acarada del projecte en el qual intervé ’empresa
— Certificat de I’entitat col-laboradora en qué constin tots els participants.
8.2. Convenis de col-laboraci6 o aliances amb altres entitats locals (associacions ciutadar
associacions sense anim de lucre).
— Copies acarades dels convenis/esborranys de conveni de col-laboracio.
8.3. Millores amb efecte practic

No afecta negativament la qualitat de la prestacid

CLAUSULA 21. MESA DE CONTRACTACIO
1. La mesa de contractacié ha d’estar constituida per:

1.El Batle de Valldemossa com a president de la mesa

2. La secretaria — interventora: Sra. Ventura Montaner .Sera la secretaria de la
mesa.

Vocals:

3. La directora del CP Nicolau Calafat

4. El regidor d’Educacio i serveis socials

5. La técnica municipal de major nivell dels serveis socials de

I’ajuntament de Valldemossa.

CLAUSULA 22. COMITE D’EXPERTS

Una técnica del Departament de Pedagogia aplicada I Psicologia de I’educacio de
la UIB/ Grau d’Educacio Infantil.

Una técnica ( Sra. Maria José Giménez Serrano) amb amplia experiencia a
escoletes municipals.

Juntament amb la técnica municipal de serveis socials valoraran els punts 2,4.1, 5,6,8.
per encarrec de la mesa. La designacio dels components externs es fara, amb caracter
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previ a ’obertura de la documentacié indicada (sobres 4), mitjangant decret de la Batlia
o per acord de la Junta de Govern i es publicara al perfil del contractant.

CLAUSULA 23. FASES I PORCEDIMENTS
23.1. OBERTURA DE PROPOSICIONS

[L obertura de les proposicions s’ha d’efectuar en el termini maxim d’un mes a
comptar des de la data de finalitzacio del termini per presentar les ofertes].

La Mesa de Contractacid es constituira el/I’ dia habil després de la
finalitzaci6 del termini de presentacié de les proposicions, a les hores, es
procedira a I’obertura dels Sobres «1» i es qualificara la documentacié administrativa
continguda en aquests.

La Mesa podra concedir, si ho estima convenient, un termini no superior a tres
dies perque el licitador corregeixi els defectes o omissions esmenables observats en la
documentaci6 presentada.

Posteriorment, es procedira a I’obertura i examen dels sobres «3» 1 «4».

Després de la lectura de les diferents proposicions, la Mesa sol-licitara els
informes técnics que consideri convenients, per a la valoracié d’aquestes d’acord amb
els criteris 1 les ponderacions establertes en aquest Plec.

Reunida novament la Mesa de Contractacid, es donara a con¢ixer la ponderacio
assignada als criteris dependents d’un judici de valor. A continuaci6 es procedira a
I’obertura dels sobres «2».

Atesa la valoracid dels criteris la ponderacié dels quals depén d’un judici de
valor (Sobre «4») i dels criteris la ponderacid dels quals €s automatica (Sobre «2» 1 «3»)
i de la millor oferta economica, la Mesa de Contractacié proposara 1’adjudicatari del
contracte.

L’0rgan de contractaci6 requerira, en el termini de deu dies habils, a I’adjudicatari
proposat per que a comptar des del segiient en que rebi el requeriment, presenti la
documentacio justificativa d’estar al corrent en el compliment de les seves obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social o autoritzi a I’0rgan de contractacid per obtenir de
forma directa I’acreditacié d’allo, de disposar efectivament dels mitjans que s’hagi
compromes a dedicar o adscriure a I’execucio del contracte conforme a I’article 64.2 del
Text Refos de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, i d’haver constituit la garantia definitiva que
sigui procedent.

23.2. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

Rebuda la documentaci6 sol-licitada, ’0rgan de contractacio adjudicara el
contracte dins dels cinc dies habils seglients a la recepcié de la documentacio.
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En cap cas es podra declarar deserta una licitacié quan existeixi alguna oferta o
proposicio que sigui admissible d’acord amb els criteris que consten en el plec.

L’adjudicaci6 sera motivada i es notificara als candidats o licitadors i es
publicara simultaniament en el perfil de contractant.

La notificaci6 contindra, en tot cas, la informaci6 necessaria per permetre al
licitador exclos o al candidat descartat interposar recurs suficientment fundat contra la
decisio d’adjudicacid. En particular expressara els extrems seglients:

e Enrelacié amb els candidats descartats, I’exposici6 resumida de les raons per les
quals s’ha desestimat la seva candidatura.

e Respecte els licitadors exclosos del procediment d’adjudicacié, també en forma
resumida, les raons per les quals no s’ha admes la seva oferta.

e Entot cas, el nom de I’adjudicatari, les caracteristiques i avantatges de la
proposicio de I’adjudicatari determinants per seleccionar 1I’oferta d’aquest amb
preferéncia a la de la resta dels licitadors les ofertes dels quals hagin estat
admeses.

o En la notificacio i en el perfil de contractant s’indicara el termini en que cal
procedir a la seva formalitzacio.

[La notificacio es fara per qualsevol dels mitjans que permeten deixar constancia de la
seva recepcio per part del destinatari. En particular, podra efectuar-se per correu
electronic a ’adreca que els licitadors o candidats van designar en presentar les seves
proposicions, en els termes establerts en [’article 28 de la Llei 11/2007, de 22 de juny,
d’Accés Electronic dels ciutadans als Serveis Publics. Aixo no obstant, el termini per

considerar inadmesa la notificacio, amb els efectes que preveu [’article 59.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, sera de cinc dies].

23.3. FORMALITZACIO DEL CONTRACTE

La formalitzaci6 del contracte en document administratiu s’efectuara en els quinze
dies habils segiients a comptar des de la data de la notificacio de I’adjudicacié; aquest
document constituira titol suficient per accedir a qualsevol registre public.

El contractista podra sol-licitar que el contracte s’elevi a escriptura publica, i seran
a carrec seu les despeses corresponents.

[Quan el contractista, per causes imputables al mateix, no pugui formalitzar el
contracte dins del termini indicat, |’Administracio podra acordar la confiscacio de la
garantia definitiva de 'import de la garantia provisional que, si escau, s hagués
exigit/.

CLAUSULA 24. DRETS I OBLICACIONS DE L’ADJUDICATARI

El contracte s’ha d’executar amb subjeccioé al que estableixin les seves clausules
iels plecs, i d’acord amb les instruccions que per a la seva interpretacié doni al
contractista I’0rgan de contractacio.
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El contractista és responsable de la qualitat tecnica dels treballs que dugui a
terme i de les prestacions i serveis realitzats, com també de les conseqiliéncies que es
dedueixin per a I’Administracid o per a tercers de les seves omissions, errors, metodes
inadequats o conclusions incorrectes en I’execucio del contracte.

A més son obligacions especifiques del contractista les segiients:

— El contractista esta obligat a dedicar o adscriure a I’execucio del contracte els
mitjans personals o materials suficients per a aixo (article 64.2 del Text Refos de la Llei
de Contractes del Sector Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de
novembre).

— Despeses exigibles al contractista. Son a carrec del contractista, les despeses
1 impostos de ’anunci o anuncis d’adjudicaci6 fins al limit maxim de/d’
euros de la formalitzaci6 del contracte, aixi com qualssevol altres que resultin
d’aplicacio, segons les disposicions vigents en la forma i quantia que aquestes
assenyalin.

— El contractista esta obligat al compliment dels requisits previstos en I’article
227 del Text Refos de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, per als suposits de subcontractacio.

CLAUSULA 25. RESOLUCIO DEL CONTRACTE

La resolucid del contracte tindra lloc en els supdsits que s’assenyalen en aquest
Plec i en els fixats en els articles 223 1237 del Text Refos de la Llei de Contractes del
Sector Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, i
s’acordara per I’0rgan de contractacid, d’ofici o a instancia del contractista.

Quan el contracte es resolgui per culpa del contractista, es confiscara la garantia
definitiva, sense perjudici de la indemnitzaci6 pels danys i perjudicis originats a
I’ Administracio, en el qual excedeixi I’import de la garantia.

CLAUSULA 26. REGIM JURIDIC DEL CONTRACTE

Aquest contracte té caracter administratiu i la seva preparacid, adjudicacio, efectes
1 extincio es regira per allo que estableixi aquest Plec, i en tot el que aquest no preveu,
sera d’aplicacio el Text Refos de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat pel
Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, el Reial Decret 817/2009, de 8 de
maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de Contractes
del Sector Public, i el Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el
Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques i estigui
vigent després de I’entrada en vigor del Reial Decret 817/2009; supletoriament,
s’aplicaran les restants normes de dret administratiu, i en el seu defecte, les normes de
dret privat.

L’Ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per resoldre les
controversies que se suscitin entre les parts en aquest contracte de conformitat amb allo
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que disposa I’article 21.1 del Text Ref6s de la Llei de Contractes del Sector Public,
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre.

L’organ de contractacio, de conformitat amb I’article 210 del Text Refos de la
Llei de Contractes del Sector Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14
de novembre, ostenta les prerrogatives segiients:

a) Interpretaci6 del contracte.

b) Resolucié dels dubtes que ofereix el seu compliment.

¢) Modificaci6 del contracte per raons d’interés public.

d) Acordar la resolucid del contracte i determinar-ne els efectes.

En tot cas es concedira audiéncia al contractista, tot seguint els tramits que
preveu l’article 211 del Text Refés de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat
pel Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre.

QUADRE DE CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

A. CRITERIS D’ADJUDICACIO

Els criteris que serveixen de base per adjudicar el contracte i les formules per valorar les
proposicions o la manera en que es valoren respecte dels criteris d’adjudicacié son les
segiients son:

Criteri Ponderacio

1. Qualitat del lloc de treball. 5
Percentatge del finangament del servei destinat a massa salarial del
personal en atencié educativa derivada de la millora salarial sobre el
conveni col-lectiu d’aplicacid.

2. Gestio educativa coherent i adaptada a I’entorn 40
2.1. Projecte educatiu de centre. Projecte lingiiistic 9

2.2. Pla d’acollida i adaptaci6. Pla d’atencio a la diversitat 6

2.3 Programaci6é General Anual 10

2.4. Projecte de concrecio curricular de centre 8

2.5. Proposta de reglament d’organitzacio i funcionament de centre 7

3. Oferta economica 10
4. Gestio i organitzacio del personal 13

4.1. Organitzacio i gestio personal

4.1.1. Proposta d’organitzaci6 del personal (respectant els minims | 2
estipulats als plecs técnics)

— Horaris

— Suport

— Hores no lectives del personal
— Substitucions

4.1.2. Proposta de plans de prevencio6 de riscs laborals, pla d’igualtat, 1
pla de conciliaci6 familiar i laboral

4.1.3. Proposta de pla de formaci6 i supervisié amb respecte a I’estipulat al | 4
plec de prescripcions técniques

4.2. Per acreditacio de formacio continua als 5 darrers anys 6
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5. Gestio administrativa/organitzativa 10
5.1. Relacio, funcionament i canals de comunicaci6 de I’entitat gestora 2

amb I’Aj.

5.2. Definici6 de responsabilitats en la gestido de recursos humans, 2

materials 1 programes o serveis

\S}

5.3. Proposta de gesti6 informatica de les dades i del servei

\S}

5.4. Sistemes d’analisi de les necessitats i propostes de la millora continua

5.5. Protocols de gesti6 de centre (procediments, protocols) 2

6-. Gestio economica 5
Gestio de quotes i la justificacié d’aquestes davant I’ Administracid.
Proposta de protocols de gestié d’impagats

7 .-Creacio de llocs de treball per a persones discapacitades o desfavori 2
del al mercat laboral per a serveis complementaris.

8. Propostes de millora 15

8.1. Projectes de recerca o d’innovaci6 amb altres entitats (universitats, IES.| 5

8.2. Convenis de col-laboraci6 o aliances amb altres entitats loq¢ 5
(associacions ciutadanes, associacions sense anim de lucre)

8.3.Altres propostes de millora de caracter practic descrites mes endavant | 5

B. FORMA D’AVALUAR LES PROPOSICIONS

Les formules per valorar les proposicions o la manera en que es valoren respecte dels criteris
d’adjudicaci6 son les segiients:

1.Qualitat del lloc de treball.(5)

Percentatge del financament del servei destinat a massa despesa personal en atenciod
educativa derivada de la millora sobre el previst al pressupost del servei en aquests
plecs, sempre d’acord al conveni col-lectiu estatal d’aplicacio (privada concertada).

1 punt per cada 3000€ d’increment anual sobre massa despesa personal atencio
educativa definida als plecs, amb un maxim de 5 punts.

2. Gestio educativa (40)
Avaluat pels técnics designat per la mesa de contractacid

3. Oferta economica (10)

Es puntuara la rebaixa en 1’aportacié econdmica de I’ajuntament de Valldemossa (lletra
A.2 del quadre de caracteristiques d’aquest contracte).

La proposicidé economica que sigui igual al pressupost de licitacid, se valorara amb zero
punts, i la resta de les ofertes d’acord amb la segiient féormula:

Preu de licitaci6 — oferta-i
Vi= 10 X mmmmmmm e
Preu de licitaci6 — oferta més baixa
Sera d’aplicacio allo referit a valors anormals o desproporcionats, com a criteris
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d’exclussio.
Vi: puntuacio referida a la proposta que se valora
Oferta-i: oferta economica referida a la proposta que se valora

4. Gestio personal (13)

4.1. Organitzacio i gestio personal (7)
Avaluat pels técnics designat per la mesa de contractacié

4.2. Per acreditacio de formacio continua als 10 darrers anys(6)

Formaci6 continua:

— Realitzacié de cursos i congressos d’especialitat, publicacions, etc. relacionats amb
’activitat i duts a terme per I’educador/a; amb una puntuacié maxima total d’1 punt.
Els cursos i congressos s’han de puntuar de la forma seglient:

o De 20-29 hores: 0,1 punt
o De 30-49 hores: 0,2 punts
o De més de 50 hores: 0,5 punts

Si en els certificats no se n’expressen les hores siné els credits que representen, cada
credit s’ha de comptabilitzar com a 10 hores de curs.

5. Gestiéo administrativa/organitzativa (10)
Avaluat pels técnics designat per la mesa de contractacio

6. Gestio economica(5)
Avaluat pels técnics designat per la mesa de contractacid

7. Creacio de llocs de treball per persones discapacitades o desfavorides del mercat
laboral per a serveis complementaris. (2)
Es podran valorar els segiients suposits:

- En cas de subcontractacid dels serveis de caracter no educatiu: per cada servei
subcontractat amb empreses d’insercio, centres especials de llocs de treball o
entitats socials o solidaries mitjangant el corresponent contracte civil o
mercantil.

- Es de contractacido de personal directe per serveis complementaris: per cada
persona amb discapacitats /o amb dificultats d’accés al mercat laboral,
contractada per dur a terme els serveis complementaris de I’elaboracid del
menjar i neteja i manteniment de les instal-lacions.

8. Propostes de millora (15)
Avaluat pels técnics designat per la mesa de contractacio

8.1. Projectes d’innovacié amb altres entitats (universitats, [ES...) Avaluat pels técnics
designat per la mesa de contractacid

8.2. Convenis de col-laboracid o aliances amb altres entitats (associacions ciutadanes,
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associacions sense anim de lucre) Avaluat pels técnics designat per la mesa de
contractacio

8.3. Altres que superin en aspectes utils i practics ’enunciat als plecs técnics

Per tal d’analitzar els criteris objectius, s’ha d’obtenir un minim de 50 punts de la suma dels
apartats 2, 4, 516.

L’Alcalde,

Signatura:
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